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| uge 10 var jeg med berne- og undervisningsudvalget i Edinburgh i Skotland
for at undersgge narmere hvordan de handterer inklusion i deres skoler. |
Danmark er vi blevet vant til, at bern med udfordringer far en diagnose. |
Skotland har man valgt en anden vej. Her arbejder skolerne og
sundhedssystemet med at tilpasse undervisningen og statten til det enkelte
barn - uden at barnet ngdvendigvis skal stemples med en diagnose. Men
hvorfor gar de det, og hvad kan vi laere af det?



| Skotland fokuserer man pa barnets vanskeligheder uden at saette en
diagnose pa, hvilket kan give en mere fleksibel og individuel tilgang. Mindre
fokus pa “fejl” - mere fokus pa lasninger! En diagnose kan vaere en lettelse i
nogle familier og hjalpe med at forsta et barns behov, men den kan ogsa lase
barnet fast i en bestemt stigmatiserende rolle. Nar farst et barn har faet en
ADHD- eller autismediagnose, risikerer omgivelserne at se det som “barnet
med en diagnose” i stedet for et barn med behov for saerlig statte. | Skotland
undgar man denne risiko ved at fokusere pa barnets trivsel i stedet for pa en
diagnose.

Skotterne fokuserer pa, hvordan miljget kan tilpasses, sa barnet trives. Det
betyder, at larere, padagoger og foraeldre arbejder sammen om at finde
lgsninger, der passer til barnet, uden at det farst skal igennem en meget lang
og belastende udredningsproces. Mens efterspargslen efter dette i Danmark
vokser og vokser, og ventetiden stiger.

Jeg vil til sidst gerne understrege, at jeg ikke mener, at vi i Danmark helt skal
droppe diagnoser, for de kan vaere ngdvendige for adgangen til statte. Men vi
kan laere af Skotland og blive bedre til at hjalpe begrn, uden at de
ngdvendigvis skal have en diagnose farst. Vi kan fokusere mere pa, hvordan vi
skaber de bedste rammer for bgrnene - uanset om de har en officiel diagnose
eller ej. Derfor er jeg ogsa stor tilhanger af den ”timebank” som inden
laenge bliver en realitet i vores folkeskoler. En timebank, hvor skolerne selv
kan afsaette flere timer til bestemte klasser, hvor behovet er starst.

Trivselskommission har ogsa nogle spaendende anbefalinger pa dette omrade:
”Mad alle bgrn og unge med positive forventninger. Skab klare, genkendelige
rammer og strukturer i det paedagogiske arbejde og i undervisningen. Inddrag
ressourcepersoner og andre fagligheder, nar det er relevant for det enkelte
barn og for laeringsfaellesskabet og klassefaellesskabet”. Skotland viser, at det
er muligt at stotte barn ud fra deres behov i stedet for deres diagnoser. Maske
er det pa tide, at vi i Danmark begynder at taenke i de samme baner?

Rundbordsmgde om lanemuligheder i landdistrikterne
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For at sikre vaekst i hele landet, er det ngdvendigt, at bade private og
virksomheder har adgang til finansiering og lanemuligheder pa rimelige vilkar.
Bade til boligkeb og til erhvervsmaessige investeringer. Det er fuldstandig
afggrende hvis vi skal sikre at borgere bosaetter sig i hele landet og hvis vi
gnsker staerke, lokale virksomheder.

Jeg har haft en rundbordssamtale om lanemuligheder i landdistrikterne med
min folketingskollega Louise Elholm, Landdistrikternes Fallesrad, Finans
Danmark, HORESTA, Lokale Pengeinstitutter (LOPI), Dagrofa ApS, Dansk
Ejendomsmaeglerforening og SMVdanmark!

Vi havde et super godt mede, hvor vi fik droftet bade udfordringer og
muligheder - Nu tager vi de input med videre i det politiske arbejde for at fa
skabt udvikling og gode kar for virksomhederne.

Generationsskifte i familiedrevne virksomheder




Forleden havde jeg en begivenhedsrig dag sammen med gkonomiminister
Stephanie Lose, borgmester i Billund kommune Stephanie
Storbank og Venstres borgmesterkandidat i Vejen Christian Lund. Dagens store
tema var hvordan vi kan ggre det lettere at foretage generationsskifte i
familiedrevne virksomheder.

Farst besagte vi Billund Lufthavn og fik en super rundvisning af Jan Hessellund
og vi fik de nyeste opdateringer omkring passagertal og fremtidsmuligheder
for landets naeststarste lufthavn.

Herefter besggte vi LEGO, hvor nu fjerde generation sidder for bordenden.
Der summer altid af kreativitet, innovation og leg hos LEGO. Som bgrne- og
undervisningsordfgrer gar jeg altid inspireret derfra!

Derefter kom vi forbi Hans Frisesdahl A/S i Vejen, der er en familiedrevet
entreprengrvirksomhed pa 2. generation. | virksomheden er de sarligt god til
miljgoprensninger og opbygning af afvaergeanlaeg. Jeg har fulgt virksomheden
i mange ar og er imponeret over hvor mange medarbejdere, der er kommet
til over arene. Men én ting har ikke andret sig og det er den meget
genkendelige gronne farve!



Sa kom turen til K-Hansen transport i Vejen, der ogsa er en familiedrevet
virksomhed, nu med 4. generation ved rattet. Det er en forngjelse at vi har sa
store og stabile virksomheder i lokalomradet, der kan bidrage med vaekst og
arbejdspladser.

Dagen rundede vi af med et fyraftensmede i Huset i Hovborg, hvor Stephanie
gav en status pa rigets tilstand til de mange fremmadte.

Tak for en spandende dag med mange gode input - som vi nu vil tage med
videre i det politiske arbejde!

Dialogmoede Netveerk for Faellesskab og Dannelse

Neeste dialogmade afholdes:

Lardag d. 5. april kl. 10:00 — 16:00 i Feellessalen pa
Christiansborg.

Temaet for madet er 'Generationsforskelle’

Tilmeldingsfrist 29. marts

Lars Chr. Lilleholt og jeg har inviteret til naeste Dialogmede i Netvaerk for
Faellesskab og Dannelse, hvor dagens tema bliver ’Generationsforskelle’. Vi



havde stor succes med det farste dialogmgde pa Askov Hgjskole i november
2024 med naesten 100 deltagere.

Laes program her: Program Dialogmgde om generationsforskelle - 05.04.2025 -
Google Docs

Vi skal gennem dialog, oplag og gruppearbejde blive klogere pa hvad der
samler og splitter os pa tvaers af generationer. Vi haber meget pa et stort
alderspaend til madet, hvorfor | opfordres til at prikke nogen, sarligt unge,
der kunne have interesse i dagen.

Tilmelding sker til elisabeth.hermansen@ft.dk.

Spergsmal om netvaerket kan rettes til sofie.thomsen@ft.dk

KONTAKT MIG

Hvis du har spegrgsmal, gnsker at jeg skal deltage i et arrangement eller kigge pa
en sag, sa kontakt mig gerne

(ved at besvare denne mail) eller via mine medarbejdere:

Sofie Nargaard Thomsen, vsont@ft.dk (politiske sager)
Memona Azhar, vmeaz@ft.dk (kalender og mader)

Du modtager dette nyhedsbrev fra mig, da du tidligere har tilmeldt dig.

Min adresse er:

Medlem af Folketinget Anni Matthiesen (V)
Egebjerg Landevej 14, Krogager
Grindsted 7200
Denmark

Vil du a&ndre hvordan du modtager disse mails?
Du kan eller
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